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                  KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „KLEVELIS“ KORUPCIJOS  

                   PREVENCIJOS PRIEMONIŲ PLANAS  

 

Eil. 
Nr. 

Priemonės pavadinimas Atsakingas Įvykdymo 
data 

Laukiami rezultatai 

1. Korupcijos prevencijos  

programos 2025-2027 metams 

ir jos įgyvendinimo 

priemonių plano skelbimas  

įstaigos internetinėje svetainėje 

adresu www.klevelis.lt  

Direktoriaus 
pavaduotojas 

ugdymui 

Pagal 
poreikį 

Bendruomenė susipažins su 

įstaigoje vykdoma  korupcijos 

prevencija, jos atnaujinimais. 

2. Informacijos apie laisvas 
darbo vietas skelbimas 
Įstaigos  internetinėje svetainėje 
adresu www.klevelis.lt  

Dokumentų 
specialistas 

Pagal 

poreikį 

Skaidriai vykdoma darbuotojų 
atranka ir priėmimas į laisvas 
darbo vietas, vadovaujantis 
teisės aktų nustatyta tvarka.  

3. Viešųjų pirkimų įstatymo   

laikymasis. 

Ūkio padalinio 

vadovas 

Nuolat Užtikrinamas teisės aktų 
laikymasis, viešieji pirkimai 
organizuojami laikantis viešumo 
principo. 

4. Vaikų priėmimo į lopšelį- 

darželį vykdymas steigėjo 

nustatyta tvarka. 

Socialinis 

pedagogas 

Nuolat Tinkamai įgyvendinami 

Kauno miesto savivaldybės 

tarybos  sprendimai. 

5. Skaidrus gautų labdaros, 

paramos, ugdymo ir kitų lėšų                        

panaudojimas. 

Direktorius Nuolat Lėšos tikslingai, racionaliai ir 
tinkamai naudojamos pagal 
patvirtintas finansines sąmatas, 
atsižvelgiant į įstaigos 
prioritetus ir poreikius. 

6. Finansinių ataskaitų 
viešinimas, jas teikiant 
visuomenei. 

BĮ KBĮBA, 

Direktorius 

 

Nuolat Visuomenė informuota 

apie skaidrų ir tinkamą  lėšų 

panaudojimą. 

7. Darbuotojų pareigybių 

aprašymų, vidaus kontrolės, 

Įstaigos darbo tvarkos taisyklių 

peržiūra, ir dokumentų 

atnaujinimas pagal poreikį, 

vadovaujantis antikorupciniu              

požiūriu. 

Direktorius 
Direktoriaus 
pavaduotojai 

ugdymui 

Pagal 
poreikį 

Apibrėžtos darbuotojų 

pareigos, darbo funkcijos, 

atsakomybės. Įstaigos  

antikorupcinės nuostatos  ir 

teisinės atsakomybės 

priemonės. 

8. Įstaigos vadovo          metinės 

ataskaitos pristatymas 
bendruomenei. 

Direktorius Kasmet Vadovo sprendimai  yra

 atviri, 

skaidrūs ir prieinami 

bendruomenei. 

9. Nulinės dovanų politikos 

laikymasis. 

Direktorius Nuolat Užtikrinamas „0“ dovanų 

politikos įstaigoje 

įgyvendinimas. 

 

Parengė: Vaida Valalytė, direktoriaus pavaduotoja ugdymui 
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