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KAUNO LOPSELIO-DARZELIO ,,KLEVELIS“ KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PRIEMONIU PLANAS

Priemonés pavadinimas

Korupcijos prevencijos
programos 2025-2027 metams
ir jos jgyvendinimo
priemoniy plano skelbimas
Istaigos internetingje svetaingje
adresu www.Kklevelis.|t
Informacijos apie laisvas
darbo vietas skelbimas

Istaigos internetingje svetaingje
adresu www.Klevelis. |t

Viesyjy pirkimy jstatymo
laikymasis.

Vaiky priémimo | lopselj-
darzel] vykdymas steigéjo
nustatyta tvarka.

Skaidrus gauty labdaros,
paramos, ugdymo ir kity 1ésy
panaudojimas.

Finansiniy ataskaity
vieSinimas, jas teikiant
visuomenei.

Darbuotojy pareigybiy
apraSymy, vidaus kontrolés,
Istaigos darbo tvarkos taisykliy
perziiira, ir dokumenty
atnaujinimas pagal poreik]j,
vadovaujantis antikorupciniu
poziliriu.

Istaigos vadovo metinés

ataskaitos pristatymas
bendruomenei.

Nulinés dovany politikos
laikymasis.
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Parengé: Vaida Valalyté, direktoriaus pavaduotoja ugdymui

Laukiami rezultatai

Bendruomené susipazins su
jstaigoje vykdoma korupcijos
prevencija, jos atnaujinimais.

Skaidriai vykdoma darbuotojy
atranka ir priémimas ] laisvas
darbo vietas, vadovaujantis
teisés akty nustatyta tvarka.

Uztikrinamas ~ teisés  akty
laikymasis, vieSieji  pirkimai
organizuojami laikantis viesumo
principo.

Tinkamai  jgyvendinami
Kauno miesto savivaldybés
tarybos sprendimai.

Leésos tikslingai, racionaliai ir
tinkamai  naudojamos pagal
patvirtintas finansines sagmatas,

atsizvelgiant 1 Istaigos
prioritetus ir poreikius.
Visuomené  informuota

apie skaidry ir tinkamg léSy
panaudojima.

Apibréztos darbuotojy
pareigos, darbo funkcijos,
atsakomybés. Istaigos
antikorupcinés  nuostatos ir
teisinés atsakomybés
priemones.

Vadovo sprendimai yra
atviri,

skaidris ir prieinami

bendruomenei.

Uztikrinamas

politikos

jgyvendinimas.

,0“  dovany

jstaigoje
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