2

PATVIRTINTA

Kauno lopšelio-darželio „Klevelis“ direktoriaus

2016 m. vasario 03 d.
įsakymu Nr. V- 9
KAUNO LOPŠELIO-DARŽELIO „KLEVELIS“ 
2016 METŲ VEIKLOS PLANAS
I SKYRIUS

ĮVADAS

Vaikų darželis „Klevelis“ 2010-09-01, remiantis Kauno m. savivaldybės tarybos 2010-04-29 sprendimu Nr. T-203, pertvarkytas į specialiosios paskirties įstaigą Kauno lopšelį-darželį „Klevelis“. Pasikeitus vaikų specialiųjų ugdymosi poreikių įvertinimo tvarkai ( Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2011 m. Rugsėjo 30 d įsakymas. Nr. V-1795 „Dėl mokinių, turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių, ugdymo organizavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“), nustatyta, kad Kauno lopšelį-darželį lanko vaikai,  kuriems nustatyti nedideli ir vidutiniai ugdymosi poreikiai. Todėl įstaigos specialiosios paskirties grupės, nuo 2013-02-01, pertvarkytos į bendrosios paskirties grupes, kurias lanko vaikai sergantys astma ir alergija. Tokios paskirties įstaiga - vienintelė Kauno mieste. Kauno lopšelyje-darželyje veikia: 4 ikimokyklinio (1 grupė - 1,5-2 m. vaikams,  3 grupės - 3-5 m. vaikams)  ir 2 priešmokyklinio (6-7 m. vaikams) ugdymo grupės. Visose grupėse vaikų ugdymas/is organizuojamas pagal parengtą įstaigos veiklos programą, kurios pagrindas  „Geros pradžios“ metodika, taikomi Emilia Reggio metodo elementai. Kasmet sulaukiame vis daugiau tėvų pageidaujančių, kad jų vaikai lankytų vaikų darželį „Klevelis“. 
Teikiama pagalba vaikams, turintiems  specialiųjų ugdymosi poreikių: vaikams turintiems emocijų ir nerimo spektro sutrikimų - menų pedagogas taiko meno ir žaidimų terapijos elementus, vaikams turintiems kalbos ir komunikacijos sutrikimų teikiama logopedinė pagalba. Teikiama socialinio pedagogo pagalba, kurios tikslas – padėti vaikams geriau adaptuotis visuomenėje, bendruomenėje, švietimo įstaigoje, racionaliau išnaudoti visas teikiamas galimybes lavintis, mokytis ir augti savarankiškais asmenimis.
Nuo 2005 m. darželyje veikia specialiosios pagalbos konsultacinis centras „Pūkas“, kuriame konsultuojami  vaikų sergančių astma ir alergija tėvai, pedagogai ir specialistai ugdantys astma ir alergija sergančius vaikus.  Jiems organizuojami seminarai, metodiniai renginiai, apskritojo stalo diskusijos, šventės.
· Vaikų skaičiaus įstaigoje kaita.
	Data
	Viso vaikų įstaigoje
	Vaikų skaičius ikimokyklinėse grupėse
	Vaikų skaičius priešmokyklinėse grupėse

	2014-09-30
	129
	104
	27

	
	
	Vaikų skaičius 1,5-3 m. vaikų grupėje
	Vaikų skaičius 3-5 m. vaikų grupėse
	

	
	
	17
	87
	

	2015-09-30
	131
	Vaikų skaičius ikimokyklinėse grupėse
	Vaikų skaičius priešmokyklinėse grupėse

	
	
	105
	26

	
	
	Vaikų skaičius 1,5-3 m. vaikų grupėje
	Vaikų skaičius 3-5 m. vaikų grupėse
	

	
	
	17
	88
	


Vaikų skaičiaus pokytis priešmokyklinio ugdymo grupėse (5-7 metų vaikai): 2014-09-30 d. įstaigą lankė 27 vaikai, o 2015-09-30 - 26. 

Vaikai 100 % pasiekė mokyklinę brandą.

· Vaikų turinčių specialiųjų ugdymosi poreikių pokytis:
	Data
	Viso vaikų įstaigoje
	Vaikai turintys specialiųjų ugdymosi poreikių

	2014-09-30
	131
	62

	
	
	Vaikai turintys nedidelius ugdymosi poreikius
	Vaikai turintys vidutinius ugdymosi poreikius
	Vaikai turintys didelius ugdymosi poreikius

	
	
	29
	32
	1

	2015-09-30
	131
	Vaikai turintys specialiųjų ugdymosi poreikių

	
	
	47

	
	
	Vaikai turintys nedidelius ugdymosi poreikius
	Vaikai turintys vidutinius ugdymosi poreikius
	Vaikai turintys didelius ugdymosi poreikius

	
	
	14
	31
	2


Pastaba: 2015-11-20 PPT nustatyta papildomai 7 vaikams vidutiniai specialieji ugdymosi poreikiai. Viso įstaigoje šiuo metu yra 54 vaikai turintys specialiųjų ugdymosi poreikių. Vidutinių ugdymosi poreikių turinčių vaikų 38, didelius – 2, nedidelius – 14.

Visi lopšelio – darželio ugdytiniai serga lėtiniais somatiniais susirgimais (astma ir alergija). 

· Vaikų skaičiaus vidurkio kaita grupėse :
	Mokslo metai
	Vaikų skaičiaus vidurkis

	2014-2015
	22

	
	1-3 m. amžiaus grupėje
	4-7 m. amžiaus grupėse

	
	17
	23

	2015-2016
	Vaikų skaičiaus vidurkis

	
	22

	
	1-3 m. amžiaus grupėje
	4-7 m. amžiaus grupėse

	
	18
	23


2015-2016 mokslo metais planinis vietų skaičius 115 ir papildomai skirta 25, viso 140 vietų.  Užpildyta 131 vieta ir 2 vaikas, turintis didelių ugdymosi poreikių skaičiuojamas, kaip 2 vaikai, t. y. užpildyta 133 vietos. Dėl didelio vaikų lankomumo procento, padaugėjus vaikų turinčių vidutinius ugdymosi poreikius bei dėl baldų (rūbinėlių, lovų, stalų), kuriems įsigyti reikalingos papildomos lėšos, po 25 vaikus darželio grupėse, šiuo metu, nėra galimybės priimti.
· Įstaigos socialinis kontekstas.
2015-09-30

	Socialinis kontekstas
	Viso vaikų (skaičius)
	Procentinė

išraiška nuo visą įstaigą lankančių vaikų

	Vaikai augantys nepilnose šeimose:
	5
	3.8

	1.Tėvai išsituokę
	4
	3

	2. Augina vienišos mamos
	1
	0.76

	Vaikai auginami globėjų
	2
	1.5

	Vaikai iš šeimų auginančios tris ir daugiau vaikų
	12
	9.2

	Vaikai iš socialiai remtinų šeimų 
	0
	0

	Vaikai iš šeimų, kuriose vyrauja krizės
	0
	0

	Nepatekusių į įstaigą vaikų  2015-09-01
	21
	-


Įstaigoje 2015 metais lyginant su 2014 metais mažėja nepatekusių vaikų. Mažėja vaikų augančių nepilnose šeimose, padaugėjo augančių daugiavaikėse šeimose.

· Įstaigos pedagoginis personalas

2015 m. įstaigos pedagoginiai darbuotojai:

	Pedagoginių darbuotojų skaičius (viso)
	Pedagoginių darbuotojų pareigybės ir dirbančiųjų skaičius

	
	Direktorė
	Direktorės pavaduotoja ugdymui
	Auklėtoja
	Kūno kultūros pedagogė
	Muzikos pedagogė
	Menų pedagogė
	Logopedė
	Socialinė pedagogė

	20
	1
	1
	12
	1
	2 ( iš jų 1 vaiko auginimo atostogose)
	1
	1
	1


2014 m. įstaigoje dirbo 21 pedagoginis darbuotojas, iš jų 2 vaiko auginimo atostogose.
Mokytojų išsilavinimas:

	Mokytojai turintys aukštesnįjį išsilavinimą
	Mokytojai turintys aukštąjį išsilavinimą

	1

	19

	
	Aukštąjį koleginį
	Aukštąjį universitetinį

	
	7
	12

 (8 – įgijusios magistro laipsnį, 

3 – siekia įgyti magistro laipsnį)


2014-2015 mokslo metais yra 19 pedagogų su aukštuoju išsilavinimu (2014 m. trys pedagogės baigė studijas ir įgijo aukštąjį išsilavinimą). 2015-2016 mokslo metais situacija nepasikeitė.
Mokytojų kvalifikacija:
	Mokytojas 
	Vyresnysis mokytojas
	Mokytojas

metodininkas
	Mokytojas

ekspertas
	Vadybinė kategorija

	5 (1 – metodininkė organizatorė įgijusi pedagogo kvalifikaciją)
	6
	7
	1
	1 (direktorė įgijusi II-ą vadybinę kategoriją)


2015 metais direktorė pasitvirtino turimą II vadybinę kategoriją. Direktorės pavaduotoja, turinti mokytojo metodininko kvalifikacinę kategoriją,  įgijo III vadybinę kategoriją. Pedagogai planuoja kelti kvalifikacines kategorijas 2016 metais.
· Žemės panaudos sutartis sudaryta 2013-07-02 ir yra galiojanti.

· Pastato kategorija. Higienos paso situacija:

Pastato paskirtis – ikimokyklinio ugdymo įstaiga.

Leidimas – higienos pasas išduotas 2013-01-30 d. Kauno visuomenės sveikatos centro Nr. 0066(6), neterminuotai. 

Įstaigos patalpos atitinka temperatūrinėms normoms, tačiau  esant žemesnei lauko temperatūrai, rudenį, dar neprasidėjus šildymo sezonui, papildomai šildomos elektros prietaisais.

Įstaigos patalpos atitinka apšvietimo normoms.

· Energetinis auditas:

Energetinis auditas atliktas 2008 m. 

Investicinis projektas atliktas 2008 m. 

Techninis projektas, statybos leidimas išduotas 2008-10-30 d. 

2013 m. atlikti pastato kadastriniai matavimai statybos leidimui įteisinti (stogo, langų, lauko sienų).

2013 m. atliktas išorės  atitvarų šiltinimo paprasto remonto projektas.
II SKYRIUS

PRAĖJUSIŲ METŲ SITUACIJOS ANALIZĖ
Išorės lėšų pritraukimo tendencijos ir finansinių prioritetų realizacija
· 2013 - 2014 m. m. finansinių prioritetų realizacija: užtikrinti savalaikį darbo užmokesčio darbuotojams mokėjimą, pastato išlaikymą (atsiskaityti už šilumos, vandens, elektros paslaugas) bei telefono, šiukšlių išvežimo paslaugas. 
Buvo planuota atlikti bendro naudojimo dviejų bendro naudojimo tualetų remontą, tačiau įvykus kanalizacijos avarijai, buvo atliktas pusės pastato kanalizacijos ir dviejų grupių tualetų remontas už panaudojant tikslines savivaldybės lėšas – 5938 euro. 
Išorės lėšų pritraukimo tendencijos.

Paramos likutis 2015-01-01 sudarė viso 2669 eurai iš jų: 2 % paramos lėšos sudaro 1710 eurų,  tiekėjų paramos likutis 959 eurai. Iki 2015-12-01  gauta parama iš tiekėjų 373 eurai. 2 % paramos lėšų 1364 eurai.
Per 11 šių metų mėnesių panaudota paramos lėšų (eurais):

	Darbuotojų kvalifikacijai
	79

	Dušo kabina (tualetui), skarda pavėsinių remontui
	411

	Teisės aktų prenumeratai
	132

	Vaikų draudimas
	275

	Šilumos mazgo paruošimas šildymo sezonui
	87

	Iš viso:
	984


2015-12-01  dienai paramos likutis 3421 euras, iš jų: tiekėjų ir tėvų paramos 1011 eurų ir 2 % paramos lėšų likutis 2405 eurai.

· VIP dotacijos. Negauta.

· Valstybės tikslinės specialiosios dotacijos. Minimalios algos kėlimas 3850 eurų.
· Savivaldybės lėšos. 2015 metais:

Iš miesto „Darnaus vystymosi“ programos lauko statinių kadastriniams matavimams gauta 182 eurai, iš jų išleista 182 eurai.
	Įstaigos metinis biudžetas „Biudžetinių įstaigų veiklos programa“

	Skirta pagal patikslintą sąmatą                                                                              239817.00 eurų

	Panaudota biudžeto lėšų 2015-12-01 (eurais):

	Darbo užmokestis, socialinis draudimas, pajamų mokestis
	166296.04

	Prekių ir paslaugų naudojimas:

	Vaikų mitybai 
	7500

	Medikamentams ir darbuotojų sveikatos tikrinimui
	30

	Šildymui 
	11691.88

	Elektros energijai
	3430

	Ryšių paslaugos
	980

	Apranga ir patalynė
	1220

	Vandentiekis ir kanalizacija
	1670

	Kvalifikacijos kėlimas
	60

	Kitos paslaugos (banko paslaugos, UAB „Dezinfa“, patikros ir kt.)
	952.85

	Kitos prekės
	1660

	Šiukšlių išvežimas
	919

	Ilgalaikio turto remontui
	6137.11

	Viso:
	202546.88


	Valstybinių funkcijų vykdymo programa (krepšelio lėšos)

	Pagal patikslintą sąmatą skirta (eurų)
	173979.00

	Panaudota 2015-12-01 (eurų):

	Spaudiniams
	356.53

	Kvalifikacijos kėlimui
	190

	Pedagogų darbo užmokesčio ir  socialinio draudimo išlaidos
	142896.02

	Pažintinei veiklai
	218

	Kitos prekės 
	2773.14

	Viso:
	146433.69


	Specialiųjų programų vykdymo programa (tėvų mokestis už vaikų mitybą ir ugdymo reikmėms)

	Faktiškai gauta 2015-12-01  (eurų):                                                                                     46358.00         

	Panaudota 2015-12-01 (eurų):

	Vaikų mitybos organizavimui
	38615

	Vaikų patalynės atnaujinimui, skalbimui
	400

	Kitoms prekėms   (trumpalaikio inventoriaus, ugdymo priemonių įsigijimui ir kanceliarinėms prekėms) 
	1662.92

	Kitoms paslaugoms (Vaikų pažintinė veikla)
	41.60

	Ilgalaikio turto remontas 
	2715.85

	Darbo užmokestis ir socialinis draudimas
	2820.81

	Viso:
	46256.18


Informacija apie įstaigos valdomo pastato fizinę būklę

Statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklės įvertinimas(2015-10-16 d. statinio kasmetinės apžiūros duomenimis)
	Pamatai
	Išorinės sienos
	Stogas
	Langai
	Lauko durys
	Vidinės sienos
	Lubos
	Vidaus durys
	Grindys
	Maisto ruošimas
	Tualetai 
	Šildymas, vėdinimas
	Vandentiekis, kanalizacija
	  Elektros sistema
	Pritaikymas neįgaliųjų poreikiams  (jei reikia)
	Komentarai

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Patalpos
	Įrenginiai
	Patalpos
	Uždaros kabinos
	Įrenginiai
	Šilumos punktas
	Šildymo sistema
	Vandentiekio sistema
	Kanalizacijos sistema
	Elektros instaliacija
	Elektros skydinės
	Šviestuvai
	
	

	P – 100 proc.
	AP – 65 proc., P – 35 proc.
	P – 100 proc.
	AK – 100 proc.
	AK – 100 proc.
	NR – 61 proc., P-23 proc., 

AP – 16 proc.
	NR – 50 proc., P – 29 proc., AP – 21 proc.
	K – 28 proc., P – 50 proc., 

AK – 22 proc.
	AP ir AK – 65 proc., K- 35
	K – 100 proc. (virtuvės lubos, grindys, sienos, maisto sandėlio grindys)
	Reikalinga: šaldytuvas, mėsos malimo, bulvių tarkavimo ir skutimo mašinos ir kt. įranga
	AK – 27 proc., K ir P – 73 proc.
	Įrengta
	K – pakeisti 04 gr. 2 vnt. unitazų, 
	AP – 100 proc įrenginio, P – 100 proc.patalpos
	P – 100 proc. (vamzdynai, radiatoriai) Ventiliacija natūrali, pasenusi, virtuvėje –mechaninė. vėd. sist. ortakiai sumontuoti, bet pasenę.
	P- dalinis
	K – 25 m. vamzdyno
	P – atnaujinti vietomis, AK – pakeisti visi automatukai apšvietimo skydeliuose. Seni virtuvės įrangos el. skydeliai
	K – el. skydinės renovacija 
	AK – 80 proc., K – 20 proc.
	Nepritaikyta, poreikio nėra
	1. Būtina pilnai atlikti išorės atitvarų apšiltinimo paprasto remonto darbus pagal projektą 2013.11.27-01-SP-2013

2. 04 gr. pakeisti WC įrenginius (2 unitazus,). 

3. Vidaus patalpų  (koridorių, laiptinių, pagalbinių patalpų) šviestuvų pakeitimas, el. skydinės renovacija. 

4. Laiptinių sienų, lubų remonto darbai. 

5. Atnaujinti dalį virtuvinės įrangos. 

Perspektyviniai darbai:

Vidaus patalpų  ir maisto ruošimo patalpų remonto darbai. Dalies virtuvinės įrangos atnaujinimas. Šildymo sistemos, vandentiekio ir kanalizacijos sistemų tvarkymo darbai.


Santrumpos:  NR – nereikalingas remontas, P – reikalingas paprastasis remontas, K – reikalingas kapitalinis remontas, AB – avarinė būklė, AK – atliktas kapitalinis remontas, AP– atliktas paprastasis remontas.

Pastabos:

1. Kiekvienais metais statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklė vertinama atsižvelgiant į statinio kasmetinės apžiūros rezultatus.
2. Įstaiga naudojamo pastato techninę priežiūrą vykdo statybos teisės aktų nustatyta tvarka.

3. Statinio dalių ir inžinierinės įrangos būklės įvertinimo duomenys ir kasmetinės apžiūros akte numatytos priemonės statinio fizinei būklei ir aplinkos higieninei būklei gerinti turi būti pagrindas rengiant turto priežiūros ir remonto programą, planuojant statinio ir jo inžinerinės įrangos remonto ar rekonstrukcijos darbus ir jų finansavimą.

Tikslų įgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus
	Tikslas 
	Minimalūs lauktas 2015 m. rezultatas
	2015 m. įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas 2015 m. rezultatas

	1. Tobulinti pedagogų profesinę kompetenciją, komandinio darbo ir pasidalytosios lyderystės gebėjimus ir sudaryti sąlygas vaikų bei tėvų dalyvavimui organizuojant ugdymo(si) procesą: projektus, veiklas netradicinėse aplinkose, išvykas, ekskursijas.
	1. Tik 20 - 25 proc. pedagogų gebės   nustatyti bei įvardinti kiekvieno vaiko ugdymosi stilius, galimybes, išsiaiškinti tėvų auklėjimo stilius.

2. 10 - 20 proc. vaikų, 5 – 15 proc. tėvų įstaigoje teiks siūlymus ir pageidavimus dėl  projektų, veiklų netradicinėse aplinkose, išvykų, ekskursijų  organizavimo. 
3. 40 - 50 proc. auklėtojų, specialistų, auklėtojų padėjėjų gebės taikyti komandinį darbą ir 10 - 20 proc. įstaigos bendruomenės narių taikys pasidalytąją lyderystę  inicijuojant ir organizuojant projektus, veiklas netradicinėse aplinkose, išvykas ir ekskursijas vaikams.
	 1. 100 proc.  pedagogų geba nustatyti ir įvardinti kiekvieno vaiko ugdymosi galimybes, 62 proc. ugdymosi  stilių, apie 40 proc. geba nustatyti tėvų auklėjimo stilių; organizuodami ir inicijuodami ugdymo(si) procesą apie 95 proc. pedagogų atsižvelgia į vaikų ugdymosi galimybes ir stilių, į tėvų auklėjimo stilius – neatsižvelgia.

2. 30 - 50 proc. vaikų ir 20 - 30 proc. tėvų teikia siūlymus, pageidavimus, idėjas dėl projektų, veiklų netradicinėse aplinkose, išvykų, ekskursijų organizavimo.
3. 100 proc. pedagogų ir auklėtojų padėjėjų taiko komandinį darbą, apie 90 proc. bendruomenės narių taiko pasidalytąją lyderystę  inicijuojant ir organizuojant projektus, veiklas netradicinėse aplinkose, išvykas ir ekskursijas vaikams.
	1. 70 – 80 proc. pedagogų gebės nustatyti ir įvardinti: kiekvieno vaiko ugdymosi galimybes, jų ugdymosi stilius ir tėvų  auklėjimo stilius; organizuodami, inicijuodami ugdymo(si) procesą, atsižvelgs į vaikų ugdymosi ir tėvų auklėjimo  stilius.

2. 30 – 50 proc. vaikų, 15 – 30 proc. tėvų teiks siūlymus ir pageidavimus, idėjas dėl  projektų, veiklų netradicinėse aplinkose, išvykų, ekskursijų  organizavimo. 

3. Įstaigoje 70 – 100 proc. auklėtojų, specialistų, auklėtojų padėjėjų gebės taikyti komandinį darbą ir 30 - 40 proc. įstaigos bendruomenės narių taikys pasidalytąją lyderystę  inicijuojant ir organizuojant projektus, veiklas netradicinėse aplinkose, išvykas ir ekskursijas vaikams. 

	Komentaras: 
1 tikslas įgyvendintas – pasiekti laukiami maksimalūs rezultatai.

Įstaigos pedagogai geba nustatyti ir įvardinti vaikų individualias ugdymosi galimybes, jų ugdymosi stilius ir inicijuodamos bei organizuodamos ugdymo(si) atsižvelgia į juos. 40 proc. geba nustatyti ir įvardinti  šeimose vyraujantį auklėjimo stilių, bet nepakankamai į tai atsižvelgia organizuodamos ugdymosi procesą. 

Vaikai ir tėvai aktyviai dalyvauja, organizuojant ugdymo(si) procesą: projektus, veiklas netradicinėse aplinkose, išvykas, ekskursijas, tai labiau pastebima vyresniojo ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus grupėse.

Įstaigos bendruomenėje vyrauja pasidalytoji lyderystė, pedagoginis personalas ir  auklėtojų padėjėjos taiko komandinį darbą, inicijuojant ir organizuojant projektus, veiklas netradicinėse aplinkose, išvykas ir ekskursijas vaikams.


	Tikslas 
	Minimalus lauktas 2015 m. rezultatas
	2015 m. įstaigos pasiektas realus rezultatas
	Maksimalus lauktas 2015 m. rezultatas

	2.Sukurti funkcionalią, saugią ir estetišką lauko ugdomąją bei bendro naudojimo vidaus aplinką: įsigyti lauko priemonių aktyviai vaikų veiklai ir suremontuoti bendro naudojimo tualetus.
	1. Lauko priemones aktyviai vaikų fizinei veiklai įsigis 6 grupės.

2. Bus suremontuotas 1 bendrojo naudojimo tualetas.
	Siekiant sukurti funkcionalią, saugią ir estetišką lauko ugdomąją bei bendro naudojimo vidaus aplinką įsigyta lauko priemonių 6 grupėms aktyviai vaikų fizinei veiklai tenkinti ir atlikti 2 bendro naudojimo tualetų einamieji remonto darbai.
	1. Bus patenkinti vaikų aktyvios fizinės veiklos poreikiai ir visos 6 grupės įsigis lauko priemonių. 

2. Bus atliktas 2 bendro naudojimo tualetų remontas.

	Komentaras: 

2 tikslas įgyvendintas – pasiekti laukiami maksimalūs rezultatai.

Sukurta funkcionali, saugi ir estetiška lauko ugdomoji bei bendro naudojimo vidaus aplinka: patenkinti vaikų aktyvios fizinės veiklos poreikiai, visos 6 grupės aprūpintos lauko priemonėmis, atnaujintos visos lauko smėlio dėžės (pakeista medinė dalis su dangčiais).
Atliktas dviejų  bendro naudojimo tualetų einamasis remontas.


Plačiojo įsivertinimo išvados
	Privalumai
	Trūkumai
	Tobulinti pasirinkti mokyklos veiklos aspektai

	1.2. Mokyklos įvaizdis;

3.1.1. Vaiko daromos pažangos vertinimo sistema;

6.2. Strateginis mokyklos planas, metinė veiklos programa bei jų įgyvendinimas.
	4.2.3. Psichologinė ir socialinė pagalba.
	2.3.1. Ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, kūrybiškumas, sistemingumas;

4.2.1. Individualių vaiko saugumo, emocinių, fizinių ir socialinių poreikių tenkinimas;

4.2.2. Vaiko asmeninės raiškos tenkinimas.




Giluminio įsivertinimo išvados

	Komentaras: Giluminiam įstaigos veiklos  2014 m. įsivertinimui buvo pasirinktos šios sritys: 5.1.2. Personalo kompetencijos tobulinimas ir panaudojimas; veiklos rodiklio - 4.2. Vaikų poreikių tenkinimas, pagalbiniai rodikliai: 4.2.1. Individualių vaiko saugumo, emocinių, fizinių ir socialinių poreikių tenkinimas; 4.2.2. Vaiko asmeninės raiškos tenkinimas; 4.2.3. Psichologinė ir socialinė pagalba.




	Stipriosios pusės: Išanalizavus 2015 m. vykdyto „Personalo kompetencijos tobulinimo ir panaudojimo, tenkinant vaikų poreikius: 1.saugumo, emocinius fizinius bei socialinius, 2. asmeninės raiškos (papildomos paslaugos: meninis, sportinis ugdymas ir kt.), 3. psichologinės ir socialinės pagalbos“ tyrimo duomenis, galime teigti, kad:

· Kauno lopšelio-darželio 80 proc. pedagogų   tobulina savo profesinę kompetenciją trijuose ir daugiau kvalifikacinių renginių per mokslo metus, vadovaudamiesi įstaigos strateginiais ir metiniais tikslais; 

· priešmokyklinėse grupėse taikoma atnaujinta Bendroji priešmokyklinio ugdymo programa;

· planuojant ir organizuojant ugdymą(si) 100 proc. pedagogų –

· atsižvelgia į vaiko individualius poreikius, jie aptariami su vaiko pagalbos specialistais, 

· įvertina grupės  inventoriaus saugumą ir atitikimą higienos normoms,

· užtikrina hipoalerginę aplinką,

· taiko individualizuotą maitinimą pagal gydytojo rekomendacijas;

· atpažįstami ir įvertinami gabių vaikų gebėjimai, parengta ir taikoma Ypatingų vaikų gebėjimų vertinimo ir Ypatingų vaikų gebėjimų ugdymo(si) programa, pagal kurią skatinami vaikų gebėjimai dailės, šokio, vaidybos,  muzikos, matematikos ir atminties srityse;
· vaikų saviraiškos poreikiai tenkinami: kasdieninėje ugdomojoje veikloje, grupių, įstaigos renginiuose ir projektuose;
· vaikų poreikių ir interesų tenkinimui, įgyvendinant įstaigos ugdymo programą ir „Geros pradžios metodiką“ visose grupėse sukurti grupių kūrybiniai veiklos, ramybės ir poilsio  centrai, muzikos užsiėmimų ir renginių salė;
· Vaiko gerovės komisija nustato, įvertina, peržiūri ir koreguoja vaiko poreikį psichologinei, socialinei pagalbai.

	Tobulintinos pusės: 

· Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašą ir Ikimokyklinio ugdymo rekomendacijas tik iš dalies įgyvendino 50 proc. pedagogų;

· tik 50 proc. auklėtojų ir vaiko pagalbos specialistų turi pakankamai žinių ir kompetencijos, vaikų visapusiškų vaiko saugumo, emocinių, fizinių ir socialinių , asmeninės raiškos, psichologinės bei socialinės pagalbos, poreikių tenkinimui;

· tėvai dažniausiai siekia intelektinių vaiko pasiekimų, negeba įvertinti vaiko psichologinių, emocinių ir socialinių gebėjimų;

· tik 40 proc. pedagogų rengia priemones, palengvinančias vaiko adaptaciją pradėjus lankyti lopšelį-darželį ar perėjus į kitą grupę;

· iki įvedant socialinio pedagogo etatą, įstaigoje socialinę psichologinę pagalbą, kurios poreikį nustato pedagoginė psichologinė tarnyba, gaudavo tik 10-30 proc. tos pagalbos reikalingų vaikų;

· socialinė psichologinė specialistų pagalba vaikui, šeimai teikiama tik iš dalies;

· nepakankamas grupių auklėtojų, specialistų ir socialinių partnerių bendradarbiavimas rengiant ir organizuojant projektus, skirtus psichologinei socialinei prevencijai.

	Siūlymai dėl veiklos tobulinimo:

1. Įgyvendinti vaikų pasiekimų vertinimą visose 18 pasiekimų sričių, pagal „Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašą“;

2. Parengti lankstinuką tėvams apie vaiko pasiekimus ikimokykliniame amžiuje, pagal „Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašą“;

3. Parengti lankstinuką tėvams apie sėkmingos vaikų adaptacijos veiksnius;

4. Organizuoti projektus su socialiniais partneriais vaikų psichoemociniam ugdymui/si.


Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirtų išorės vertintojų, 
kontrolieriaus, vidaus audito skyriaus ir kitų institucijų išvados
2015 metais išorės vertinimo ir vidaus audito skyriaus patikrinimų nebuvo.
Įstaigą tikrino 2014 m. Kauno miesto savivaldybės administracijos centralizuotas vidaus audito skyrius. Pateiktos rekomendacijos: 

1. Inicijuoti baigto statyti pastato pripažinimą tinkamu naudoti ir „Nebaigta statyba ir išankstiniai apmokėjimai“ sąskaitoje sukauptas lėšas perkelti į pastato vertę (iki 2015-06-01).

2. Patikslinti duomenis VĮ Registrų centre apie darželiui patikėjimo teise perduotų pavėsinių skaičių (iki 2015-12-01).

3. Užtikrinti šiluminės energijos pirkimą viešųjų pirkimų būdu (iki 2015-02-01).

4. Inicijuoti senų, nenaudojamų tvorų nurašymą ir naujų, jau pastatytų darželio teritorijoje, tvorų įteisinimą (iki 2015-02-01). Bus pateiktas prašymas Kauno m. administracijos direktoriui dėl darbų vykdymo termino nukėlimo.
Kitos rekomendacijos 2015-12-01 dienai įvykdytos.
Įstaigą tikrino Kauno miesto valstybinė veterinarijos tarnyba. Esminių pažeidimų nustatyta nebuvo, nedideli trūkumai pašalinti pagal su tarnyba suderintą planą.

III SKYRIUS

 2016 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS FINANSINIAIS IŠTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJŲ PROJEKTAI

Įgyvendinant darželio strateginio  plano 2016-2018 m. 1 tikslo – „Patobulinti ugdymo/si proceso kokybę, užtikrinant partnerystės principu grindžiamą mokytojo ir ugdytinio sąveiką“, 1 uždavinį – „Patobulinti ugdomosios veiklos tikslingumą ir veiksmingumą“, remiantis 2015 m. įstaigos plačiojo ir giluminio įsivertinimo rezultatais, pagal kuriuos tobulintinomis sritimis pasirinkti rodikliai: 2.3.1. Ugdomosios veiklos tikslingumas, veiksmingumas, kūrybiškumas, sistemingumas, Kauno lopšelio – darželio „Klevelis“ komanda 2016 m. iškėlė 1 tikslą – Patobulinti ugdomosios veiklos tikslingumą ir veiksmingumą.
Įgyvendinant darželio strateginio  plano 2016-2018 m. 2 tikslo – „Stiprinti šeimos ir mokyklos bendradarbiavimą, tenkinant vaiko poreikius“, 1 uždavinį - „Pagerinti tėvų dalyvavimą vertinant ir tenkinant vaiko individualius poreikius“, remiantis 2015 m. veiklos įsivertinimu, kai tobulintina: 4.2.1. Individualių vaiko saugumo, emocinių, fizinių ir socialinių poreikių tenkinimas, 4.2.2. Vaiko asmeninės raiškos tenkinimas, 4.2.3. Psichologinė ir socialinė pagalba. Kauno lopšelio-darželio „Klevelis“ 2016 m. įstaigos komanda išsikėlė 2 tikslą – Pagerinti tėvų dalyvavimą vertinant ir tenkinant vaiko individualius poreikius.

Įstaigos tikslų įgyvendinimui bus panaudoti šie ištekliai:

1. Savivaldybės  valstybės biudžeto lėšos - mokinio krepšelio lėšos, lėšos pedagogų darbo užmokesčiui apmokėti;

2. Mokinio krepšelis - kvalifikacijos kėlimui, 500 €;

3. Mokinio krepšelis - ugdymo priemonėms, 300 €.
IV SKYRIUS

VEIKLOS TURINYS

1 tikslas - Patobulinti ugdomosios veiklos tikslingumą ir veiksmingumą.
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Gera ugdomosios veiklos kokybė, taikomas personalizuotas ugdymas, partneryste pagrįsta pedagogo ir ugdytinio sąveika.


	1. Vaikų pasiekimus visose 18 kompetencijų vertins 40-50 proc. grupių auklėtojų.

2. 4 pedagogai dalyvaus 2 kvalifikaciniuose renginiuose, informacinių technologijų taikymo srityje.

3. Parengtos 2 programos interaktyviai lentai vaikų individualiam ugdymui(si).
	1. Vaikų pasiekimus visose 18 kompetencijų vertins 80-100 proc. grupių auklėtojų ir įstaigos specialistų.

2. 6 pedagogai dalyvaus 2 kvalifikaciniuose renginiuose, informacinių technologijų taikymo srityje.

3. Parengtos 4 programos individualiam ugdymui(si). interaktyvioje lentoje priešmokyklinio ir ikimokyklinio amžiaus vaikams.


Priemonės:
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1.
	Įgyvendinti vaiko pasiekimų vertinimą visose 18 pasiekimų sričių, pagal Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų vertinimo aplanką.
	Pavaduotoja ugdymui
	-
	Iki gruodžio 30 d.
	Įstaigos pedagogai, vaikai, tėvai.

Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos.
	

	2.
	Pedagogų kompetencijos, dirbant su informacinėmis kompiuterinėmis technologijomis, tobulinimas, rengiant individualias vaikų ugdymo/si priemones.
	Pavaduotoja ugdymui
	Kauno kolegija, KPKC
	Iki birželio 30 d.
	Mokinio krepšelio lėšos kvalifikacijos kėlimui

500 €.
	

	3.
	Pokalbis – diskusija „Vaiko pasiekimų vertinimas 18 –oje pasiekimų sričių“.
	Pavaduotoja ugdymui, 

Pasiekimų vertinimo darbo grupė
	-
	Iki balandžio 29 d.
	Pasiekimų vertinimo darbo grupė. Laikas.

Biudžeto ir mokinio krepšelio lėšos.
	Grupių auklėtojos ir specialistai aptars kaip sekėsi vertinti vaiko pasiekimus pagal Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašą.

	4.
	Tyrimas „Vaiko pasiekimų vertinimo, 18 –oje pasiekimų sričių, taikymo efektyvumas įstaigoje“.
	Pavaduotoja ugdymui, Tyrimo darbo grupė
	-
	Iki lapkričio 21 d.
	Tyrimų darbo grupė. Laikas.

Biudžeto ir mokinio krepšelio lėšos.
	Bus įsivertintas Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašo įgyvendinimas mokykloje, vaikų, pedagogų ir tėvų dalyvavimas įsivertinant ir vertinant vaikų  pasiekimus.

	5.
	Parengti individualias programas ikimokyklinio ir priešmokyklinio amžiaus vaikams, darbui su interaktyvia lenta.
	Pavaduotoja ugdymui
	Kauno kolegija
	Iki lapkričio 30 d. 
	Įstaigos pedagogai. Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos ugdymo priemonėms 300 €.
	

	  6.
	Individualių programų darbui su interaktyvia lenta aprobavimas įstaigos Mokytojų taryboje.
	Direktorė
	-
	Iki gruodžio 20 d.
	Įstaigos taryba. Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos
	


2 tikslas - Pagerinti tėvų dalyvavimą vertinant ir tenkinant vaiko individualius poreikius.
	Sėkmės kriterijus
	Laukiami minimalūs rezultatai
	Laukiami maksimalūs rezultatai

	Aktyvus tėvų dalyvavimas vertinant vaikų pasiekimus ir užtikrinant vaiko saugumo, fizinius, emocinius, socialinius bei psichologinius poreikius. 
	10-20 proc. tėvų dalyvaus vertinant vaikų pasiekimus.


	40-50 proc. tėvų dalyvaus vertinant vaikų pasiekimus.




Priemonės:
	Eil. Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Socialiniai partneriai
	Įvykdymo terminas
	Ištekliai
	Pastabos

	1. 
	Supažindinti tėvus su Ikimokyklinio amžiaus vaikų pasiekimų aprašu, parengiant lankstinuką „18 vaiko pasiekimo sričių“. 
	Pavaduotoja ugdymui, pasiekimų vertinimo darbo grupė

	-
	Iki vasario 29 d.
	Pasiekimų vertinimo darbo grupė. Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos
	

	2. 
	Individualūs pokalbiai su tėvais - Vaiko pasiekimai.
	Grupių auklėtojos, pavaduotoja ugdymui
	-
	Iki gegužės 31 d.
	Įstaigos pedagogai, vaikai, tėvai.

Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos
	Tėvai su grupių auklėtojomis, vaiko pagalbos specialistais aptars individualius vaiko pasiekimus.

	3. 
	Parengti rekomendacijas tėvams apie sėkmingą vaiko adaptaciją ikimokyklinio amžiaus grupėje. Lankstinukas „Mes keliaujam į darželį... Ką daryti, kad vaiko adaptacija praeitų sklandžiai?“.
	Pavaduotoja ugdymui, socialinė pedagogė, įvaizdžio formavimo darbo grupė
	-
	Iki birželio 30 d.
	Įstaigos pedagogai. Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos
	

	4. 
	Tradicinis renginys skirtas Tarptautinei astmos dienai paminėti „Idėjų mugė“.
	Direktorė, 

pavaduotoja ugdymui, socialinė pedagogė, specialistai
	Socialiniai partneriai 
	
	Įstaigos bendruomenė. Laikas. Biudžeto, mokinio krepšelio lėšos
	Bus skatinamas aktyvus tėvų ir vaikų dalyvavimas organizuojant ir pravedant kūrybines- veiklos dirbtuves renginio dalyviams, pristatyta vaizdinė medžiaga apie vaikų pasiekimus.


V SKYRIUS 
ATSISKAITYMO IR  INFORMAVIMO TVARKA
	Kas atsiskaito ir informuoja
	Kam atsiskaitoma, kas informuojamas
	Atsiskaitymo ir informavimo forma
	Įvykdymo terminas

	Direktorė
	Mokytojų tarybai dėl 2% lėšų panaudojimo.


	Vaizdinis pranešimas
	Iki sausio 30 d.

	Direktorė
	Įstaigos tarybai už ūkinę – finansinę veiklą.


	Pranešimas
	Iki vasario 27 d.

	Direktorė 
	Įstaigos tarybai dėl 2016 m. sąmatos.


	Pranešimas
	Iki kovo 

31 d.

	Direktorė 

	Savininko teises įgyvendinančiai institucijai 2015 m. įstaigos vadovo veiklos ataskaita


	Ataskaita
	Iki 

balandžio

31 d.

	Grupių auklėtojos 
	Grupių tėvų komitetams už ugdymo proceso organizavimą grupėje 2015-2016 m.m.
	Pranešimas
	Iki rugpjūčio  31 d.

	Vaiko gerovės komisijos pirmininkas
	Mokytojų tarybai už 2015 -2016 m. m. vaiko gerovės komisijos veiklą.
	Pranešimas
	Iki spalio

30 d.

	Pavaduotoja ugdymui
	Mokytojų tarybai ataskaita už metodinės tarybos 2015 – 2016 m. m. veiklą.
	Pranešimas
	Iki lapkričio 30 d.

	Pavaduotoja ugdymui 
	Mokytojų tarybai už ugdomojo proceso priežiūrą.
	Pranešimas
	Iki lapkričio  30 d.

	Visuomenės sveikatos specialistė
	Mokytojų tarybai 2015 m. veiklos ataskaita
	Pranešimas
	Iki lapkričio  30 d.

	Direktorė
	Įstaigos tarybai už mokytojų tarybos Veiklos tikslų įgyvendinimą.
	Pranešimas
	Iki lapkričio  30 d.

	Įstaigos vidaus audito grupė 
	Įstaigos tarybai už įsivertinimo rezultatus.
	Ataskaita 
	Iki lapkričio 30 d.


Pavaduotoja ugdymui


Loreta Aurelija Saulevičienė

Darbo grupė programai parengti :

Pavaduotoja ugdymui Loreta Aurelija Saulevičienė

Socialinė pedagogė Inga Žalnerauskienė 
Auklėtoja metodininkė Brigita Rasa Podelskienė

Pavaduotoja ūkio reikalams Rasa Jankauskienė

PRITARTA

Kauno lopšelio–darželio „Klevelis“

Įstaigos tarybos 2015 m. gruodžio 9 d.

Protokolu Nr. 4.
